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Background and Objectives: The widespread and contagious nature of the 

covid-19 virus with it's daunting number of hospital admissions has had ill effects 

on the psychological well-being of nurses as front line workers. The aim of this 

study was to investigate the effect of fear of COVID-19 on psychological well- 

being in nurses with the moderating role of resilience, in Khorramabad Shohadaye 

Ashayer Hospital. 

Methods: The present research is a descriptive study in the branch of field 

studies in terms of applied purpose and data collection, using survey. The statistical 

population of the study included 230 nurses working in Khorramabad Shohadaye 

Ashayer Hospital. Based on Krejcie and Morgan's table, a sample size of  

140 people was selected via stratified random sampling method. To measure the 

variables of the research, a questionnaire was used which included three sections of 

Fear of COVID-19, psychological well- being and resilience. The reliability of the 

questionnaire was confirmed using Cronbach's alpha method and its validity was 

confirmed using convergent validity. For data analysis, structural equation 

modeling and PLS software have been used. 

Results: The results show that at the 95% confidence level, Fear of COVID-19 

has a negative and significant effect on nurses' psychological well- being (P < 0.05; 

β = -0.509) and resilience has a moderating role in relation to Fear of COVID- 19 

and psychological well- being (P < 0.05; β = -0.225).  

Conclusion: According to the findings, it can be said that fear of Covid- 19 

played a significant role in reducing the psychological well- being of nurses and, 

nurses with higher resilience showed less psychological well- being than nurses 

with lower resilience. 
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Extended Abstract  

 

Introduction 
Nurses are one of the occupational groups that 

have always been exposed to stress, anxiety, 

depression and emotional fatigue, and this stress 

and mental fatigue can significantly affect their 

occupational performance. These mental problems 

have doubled the need to pay due attention to 

psychological issues, which have always been one 

of the most important factors in affecting the job 

performance and efficiency of nurses especially 

during the COVID-19 pandemic, due to different 

reasons including the prolonged existence of this 

disease in the society, and the continued death and 

hospitalization of people (due to its infection and 

the fear of being infected with this virus), and 

being away from family in the medical staff. On 

the other hand, considering that some studies have 

dealt with the issues of fear of COVID-19, 

psychological well-being and resilience 

separately, no study has yet been conducted on the 

relationship between these three variables that 

considers resilience as a moderating variable in 

the relationship between fear of COVID-19 and 

psychological well-being of nurses. In this study, 

the relationship between fear of COVID-19 and 

psychological well-being of nurses is investigated 

and resilience is considered as a moderating 

variable. Therefore, the main question of the 

present study is: Is the fear of COVID-19 related 

to the psychological well-being of nurses or not? 

And does resilience play a moderating role in this 

regard or not? 

Methods 
In terms of purpose, the present study is an 

applied one, and in terms of data collection, it is a 

descriptive study, and finally in terms of the 

relationship between research variables, it is a 

causal study. The research method is survey, the 

most important advantages of which are the ability 

to generalize the results. The statistical population 

of the study includes 230 nurses working in 

Khorramabad Shohada-ye Ashayer Hospital, who 

were selected as samples using Krejcie & Morgan 

table. The sampling method in this study is 

random stratified. Both library and field methods 

have been used to collect data and information. 

The library method has been used to formulate the 

theoretical foundations of the research and the 

field method has been used to collect the initial 

data. The field method tool was a standard 

questionnaire. Convergent validity method was 

used to assess validity and Cronbach’s alpha 

method and composite reliability were used to test 

the reliability of the questionnaire. Also, in this 

research, inferential and descriptive statistical 

methods and structural equation modeling 

techniques and Smart PLS have been used to test 

the hypotheses and test the model. 

Results 
To test the research hypotheses, T values and 

path coefficients (beta), i.e. numbers on the path 

and the significance of the path coefficient, have 

been used. At the 95% confidence level, the 

hypothesis is confirmed if the value of T statistic 

is larger than 1.96 and the significance level is less 

than 0.05. 

In the first hypothesis, investigating the effect 

of fear of COVID-19 on the psychological  

well-being of nurses, considering that the value of 

t-test obtained (4.502) is more than 1.96 and the 

significance level (0.000) is less than 0.05, this 

hypothesis is, thus, confirmed. 

As for the second hypothesis, investigating the 

moderating role of resilience in the relationship 

between fear of COVID-19 and psychological 

well-being, considering the fact that the value of  

t-statistic obtained (2.383) is more than 1.96 and 

the significance level obtained (0.000) is less than 

0.05, this hypothesis is confirmed as well. 

Discussion 
Fear and anxiety caused by COVID-19 is much 

higher in nurses who are at the forefront of 

fighting against the pandemic, because they are in 

direct contact with COVID-19 patients and the 

high rate of transmission of the virus, changes of 

its behavior, increased transmission to young 

people and, most importantly, the thought that 

family members are likely to be infected by 

nurses, and seeing the death of many of their 

compatriots resulted in increased psychological 

disorders and, consequently, reduced their 

psychological well-being. On the other hand, 

people with high resilience believe in their ability 

to influence the outcome of sudden events and 

happenings, helping them maintain their well-

being. In fact, resilience creates protective factors 

that mentally cause people to be optimistic about 

events, and as a result, the individual’s control 

over the conditions increases, and this leads to 
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improved performance and positive psychological 

well-being in the future. Individuals with high 

resilience have a high ability to adapt to difficult 

situations and stressors, and they can deal with 

these factors. These people, with their high 

optimism and perseverance, find this ability to 

overcome obstacles and problems and maintain 

their mental health and psychological well-being. 

Conclusion 
As a general result of the study, it can be stated 

that fear of COVID-19 has a significant role in 

reducing the psychological well-being of nurses. 

Nurses with higher resilience have higher 

psychological well-being than nurses with lower 

resilience. The more resilient a person is to cope 

with life’s problems and stresses, the less he or 

she will be exposed to psychological and 

emotional disturbances and the better his or her 

mental health and well-being will be. Individuals 

enjoying a higher resilience look at problems 

creatively and flexibly, plan to solve them, and do 

not hesitate to ask for help from others whenever 

needed, and they have good resources to deal with 

problems. These factors make an individual have 

good mental health and psychological well-being. 

Thus, it can be stated that resilience acts as a 

barrier of reducing psychological well-being by 

modulating and alleviating stressors and anxiety. 

Therefore, hospital managers are required to 

attempt to strengthen psychological well-being 

and reduce the nurses’ fear of COVID-19 by 

strengthening resilience (being an educable 

component) among them. 
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 پصيَؽٓمقبلّ 
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ی ثیف اظ  ثِ فٌَاى یک ثیوبضی فطاگیط ٍ هطاجقِ 19 -گؿتطـ ضٍظافعٍى ٍیطٍؼ کٍَیس :َذفٕىٍ ي زم

فٌَاى ّب هٌجط ثِ پیبهسّبی هٌفی ضٍاًی زض پطؾتبضاى ثِ   حس ثیوبضاى، ًبقی اظ ایي ٍیطٍؼ ثِ ثیوبضؾتبى

کؿبًی کِ زض ذظ همسم هجبضظُ ثب ایي ٍیطٍؼ ّؿتٌس، قسُ اؾت. ّسف اظ پػٍّف حبضط، ثطضؾی تأحیط 

آٍضی زض ثیوبضؾتبى  گط تبة قٌبذتی پطؾتبضاى ثب ًمف تقسیل ثط ثْعیؿتی ضٍاى 19 -تطؼ اظ کٍَیس

 .آثبز ثَز  قْسای فكبیط ذطم
 

ؿ تحمیمبت تَنیفی اظ  آٍضی زازُ  حیج جوـپػٍّف حبضط اظ لحبػ ّسف، کبضثطزی ٍ اظ  :کبر ريغ ّب اظ ًَ

ز. جبهقِ  ی هغبلقبت هیساًی ثِ قوبض هی قبذِ ی آهبضی پػٍّف  آیس کِ ضٍـ اًجبم آى ثِ نَضت پیوبیكی ثَ

 آثبز ثَز کِ ثط اؾبؼ جسٍل   ًفط اظ پطؾتبضاى قبغل زض ثیوبضؾتبى قْسای فكبیط ذطم 230تقساز 

Krejcie & Morgan،  ًَتربة  ای اظ هیبى آى ًفط ثِ ضٍـ تهبزفی عجمِ 140ای ثِ تقساز ِ حجن ًو ّب اً

، ثْعیؿتی 19 -ای کِ قبهل ؾِ ثرف تطؼ اظ کٍَیس  ًبهِ گطزیس. ثطای ؾٌجف هتغیطّبی پػٍّف اظ پطؾف

اٍ ز، اؾتفبزُ  قٌبذتی ٍ تبة ى ض ًٍجبخ ٍ ضٍ  ًبهِ قسُ اؾت. پبیبیی پطؾف آٍضی ثَ ایی ثب اؾتفبزُ اظ ضٍـ آلفبی کط

ؾبظی هقبزلات ؾبذتبضی  ّب اظ هسل ٍ تحلیل زازُ  آى ثب اؾتفبزُ اظ ضٍایی ّوگطا ثِ تأییس ضؾیس. ثطای تجعیِ

PLS ُگطزیس اؾتفبز. 
 

، احط هٌفی ٍ 19 -زضنس، تطؼ اظ کٍَیس 95ی ایي اؾت کِ زض ؾغح اعویٌبى  زٌّسُ ًتبیج ًكبى َب: ٔبفتٍ

آٍضی  ( ٍ تبة> β ،05/0 p value;  -509/0قٌبذتی پطؾتبضاى زاقتِ اؾت ) زاضی ثط ثْعیؿتی ضٍاى  هقٌی

، β;  -225/0گط زاضز ) قٌبذتی پطؾتبضاى، ًمف تقسیل ٍ ثْعیؿتی ضٍاى 19 -ی تطؼ اظ کٍَیس زض ضاثغِ

05/0 p value <).  
 

، ًمف ثبضظی زض کبّف ثْعیؿتی 19 -کٍَیستَاى گفت کِ تطؼ اظ   ّب هی  ثب تَجِ ثِ یبفتِ :گٕرْ وتٕجٍ

قٌبذتی  آٍضی ثبلاتط، کبّف ثْعیؿتی ضٍاى قٌبذتی پطؾتبضاى زاقت ٍ زض ایي هیبى پطؾتبضاى ثب تبة ضٍاى

  .تط زاقتٌس  آٍضی پبییي  کوتطی ًؿجت ثِ پطؾتبضاى ثب تبة
 

 پطؾتبضاىآٍضی،  قٌبذتی، تبة ، ثْعیؿتی ضٍاى19 -تطؼ اظ کٍَیس :َب ياشٌ ذٕکل

 :معئًل ِعىذٔوً

 فرٔجرز فتحٓ چگىٓ

زاًكجَی زکتطی، گطٍُ هسیطیت، 

ی هسیطیت ٍ التهبز، زاًكگبُ  زاًكکسُ

 آثبز، ایطاى لطؾتبى، ذطم

 ٕک:الکتريو پعت
fathi.fa@fc.lu.ac.ir 
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 مقذمٍ

ّبی افطاز، تطؼ اظ ثیوبض قسى اؾت.  یکی اظ اًَاؿ تطؼ

 >1=ّب اؾت   ٍؾَاؼ تطیي آظاضزٌّسُ اظ یکی قسى ثیوبض اظ تطؼ

 ٍ گطایبًِ کٌتطل ضفتبضّبی ٍ قسیس ًگطاًی ثبفج کِ

 ثیوبضی قَز. ثحج اعطافیبى هی ٍ ذَز ثِ ًؿجت هحسٍزکٌٌسُ

 زض ضا تطؼ ٍ ّب ًگطاًی اظ هَجی کطًٍب ٍیطٍؼ ًیع اظ ًبقی

 قٌبذتی ضٍاى کطزُ کِ احطات ایجبز ایطاى ثِ ٍیػُ جْبى ؾطاؾط

 زض اذتلال ثبفج ٍ گصاقتِ هطزم فوَم ؾلاهت ثط هٌفی

 زض کطًٍب ٍیطٍؼ .>2=قسُ اؾت  افطاز ّبی فقبلیت اظ ثؿیبضی

 تب ٍ قسُ آغبظ چیي ٍٍّبى قْط زض 2019 ؾبل زؾبهجط اٍاذط

کطًٍب  اؾت. گؿتطـ حبل زض جْبى ؾطاؾط زض ًیع اهطٍظ ثِ

 تٌفؿی ّبی ففًَت ثبفج کِ اؾت ّبیی ٍیطٍؼ جولِ اظ ٍیطٍؼ

 هبًٌس ذفیف ّبی ثیوبضی قکل ثِ تَاًس هی ٍیطٍؼ ایي. قَز هی

 ( MERSٍهطؼ ) هبًٌس قسیستط ّبی ثیوبضی تب ؾطهبذَضزگی

 ًبم ثِ هستی اظ پؽ ٍیطٍؼ ایي. قَز ًوبیبى (SARSؾبضؼ )

https://orcid.org/0000-0002-6969-7729
http://orcid.org/0000-0003-0943-0421
http://journal.iehfs.ir/article-1-843-fa.html
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 ثْساقت ؾبظهبى کِ ثیوبضی ایي. >3= قس گصاضی ًبم 19-کٍَیس

ثِ  آى اظ WHO( World Health Organizationجْبًی )

(ncow) تٌفؿی  حبز ؾٌسضم قجیِ ٍیطٍؾی کطزُ، یبز(SARS) 

 عطیك اظ ّن ٍ تٌفؿی هجبضی تطقحبت عطیك اظ ّن کِ اؾت

اؾت؛ فسم  اًتمبل لبثل زیگط قرم ثِ قرهی اظ َّا شضات

ٍجَز ّط گًَِ زضهبى یب پیكگیطی لغقی، ًبقٌبذتِ ثَزى ایي 

ٍیطٍؼ، تغییطات هساٍم غًتیکی آى، زیطتط هكرم قسى فلائن 

آى ٍ تكریم زقَاض آى ثِ فلت قجبّت ظیبز ثِ آًفلًَعا، تطؼ 

 . >4=ٍ ًگطاًی ظیبزی ضا زض جَاهـ ایجبز کطزُ اؾت 
 پطؾتبضاى،) هبىزض کبزض کبضکٌبى زض ًگطاًی ٍ اؾتطؼ ایي

 فٌهط فٌَاى ثِ پطؾتبضاى. اؾت ثیكتط هطاتت ثِ...(  ٍ پعقکبى

 تكکیل ایي جوقیت ضا زضنس 75 اظ ثیف کِ زضهبى کبزض انلی

 ٍیطٍؼ ایي ثب هَاجِْ همسم ذظ زض گطٍُ اٍلیي زٌّس، هی

 ایي ًیع کطًٍب ٍیطٍؼ قیَؿ اظ پؽ .>5= ّؿتٌس گیط ّوِ

 توبؼ زض همسم ذظ ؾطثبظاى فٌَاى ثِ کِ ّؿتٌس پطؾتبضاى

ثِ هطاتت  هؿألِ ایي کِ زاضًس لطاض کطًٍبیی ثیوبضاى ثب هؿتمین

 ٍ کٌس. تطؼ هی ایجبز ّب آى زض ضا ثبلاتطی تطؼ ٍ اضغطاة

 هٌجط تَاًس هی ٍ ثَزُ احتوبلی، هرطة اثتلای اظ ًبقی اضغطاة

ی  ظهیٌِ کِ >4=قَز  اؾتطؼ ٍ ضٍاًی -ضٍحی ّبی ًبٌّجبضی ثِ

ثْعیؿتی  .آٍضز هی فطاّن ضا ّب آى قٌبذتی ثْعیؿتی ضٍاىکبّف 

قٌبؾی هخجت هكتك قسُ اؾت کِ ّسف  قٌبذتی اظ ضٍاى ضٍاى

قٌبؾی هخجت، ؾطفت ثركیسى ثِ یک تغییط ثعضگ زض  ضٍاى

زاض زض ظًسگی ثطای ؾبذتي  قٌبؾی ثب ثْجَز هَاضز اضظـ ضٍاى

قٌبذتی ثِ فٌَاى  ّبی هخجت اؾت. ثْعیؿتی ضٍاى ٍیػگی

 . >6=قَز  احؿبؼ قبزی ٍ ًجَز فكبض ضٍاًی زض ظًسگی تقطیف هی

قٌبذتی قبهل قبزی ٍ حؽ ّسفوٌسی ٍ  ثْعیؿتی ضٍاى

تَاًس ثبلی ثوبًس.  تقلك اؾت کِ ثب ٍجَز زضز ٍ ضًج ضٍاًی هی

 کبضکطز فطز کِ ای زضجِ ثِ قٌبذتی ضٍاى ثْعیؿتی

افطاز ثب قَز.  هی اعلاق کٌس، هی تجطثِ ضا ای ثْیٌِ قٌبذتی ضٍاى

ّبی هخجت ضا تجطثِ  عَض فوسُ ّیجبى ثْعیؿتی ثبلاتط، ثِ 

کٌٌس ٍ اظ حَازث ٍ ٍلبیـ پیطاهَى ذَز اضظیبثی هخجتی  هی

تط، ثیكتط  زاضًس، زض حبلی کِ افطاز ثب ثْعیؿتی پبییي

ّبی هٌفی ًؾیط افؿطزگی، اضغطاة ٍ ذكن ضا تجطثِ  ّیجبى

اة، اؾتطؼ ٍ عَض کلی ثب افعایف اضغط  . ثِ>7=کٌٌس  هی

افؿطزگی ٍ کبّف ؾلاهت ضٍاى افطاز زض قطایظ پط اؾتطؼ 

ّبی ثْساقت فوَهی، تطؼ افطاز افعایف یبفتِ ٍ ثِ  ًؾیط ثحطاى

 . >8=قَز  کبّف ثْعیؿتی ضٍاًی افطاز هٌجط هی

 ذَز ًكبى پػٍّف زض ٍ ّوکبضاى Alyamiزض ّویي ضاؾتب 

 کبّف ثب هؿتمین ثِ عَض 19-کٍَیس اظ تطؼ افعایف کِ زازًس

 ثب ذَز ی ًَثِ ثِ کِ اؾت، هطتجظ قٌبذتی ضٍاى ثْعیؿتی

 .>9=اضتجبط زاضز  ظًسگی پبییي کیفیت

Villani ٍ ًتیجِ ایي ثِ پػٍّف ذَز ًیع زض ّوکبضاى 

 زض افطاز ،19-کٍَیس ّوچَى ًبگَاض حَازث ثطٍظ ثب کِ ضؾیسًس

ٍ ثب تَجِ ثِ ًبهكرم ثَزى  گیطًس لطاض هی ضٍاًی فكبض هقطو

  لبثل تأحیطات اؾت هوکي ضًٍس ایي ثیوبضی ٍ عَلاًی قسى آى،

 .>10=ثبقس  افطاز زاقتِ ضٍاى ؾلاهت ثط تَجْی

Bogaerts ّوکبضاى ًیع هقتمس ّؿتٌس کِ اؾتطؼ ٍ ٍ 

 قٌبذتی ضٍاى ثْعیؿتی ثطای 19-کٍَیس گیطی ّوِ اظ تطؼ

 یک ثِ فٌَاى تَاًس هی آٍضی تبة کِ حبلی زض اؾت، هضط افطاز

همبثل ایي تأحیط هٌفی فول کٌس. زض ٍالـ  زض هحبفؾتی فبهل

 تأحیطات ثطاثط زض افطاز ثْعیؿتی اظ تَاًس هی کِ هْن فبهل یک

 ؾبظهبًی ٍ قرهی ؾغح زض کبض اظ ًبقی تطؼ ٍ اؾتطؼ هٌفی

آٍضی، ثبظگكت ثِ  . تبة>11= اؾت آٍضی تبة کٌس، هحبفؾت

یظ تقبزل اٍلیِ یب ضؾیسى ثِ تقبزل ؾغح ثبلاتط زض قطا

تْسیسکٌٌسُ اؾت. اظ ّویي ضٍ ؾبظگبضی هَفك زض ظًسگی ضا 

آٍضی، تَاًوٌسی فطز زض ثطلطاضی  . تبة>12=کٌس  فطاّن هی

آٍضی ثِ  ضٍاًی زض قطایظ ًبگَاض اؾت. تبة -تقبزل ظیؿتی

قَز کِ ذظ ؾیط ضقسی ضا اظ  فَاهل ٍ فطایٌسّبیی اعلاق هی

قٌبذتی جسا  ّبی ضٍاى ظای آؾیت هؿیط ضفتبضّبی هكکل

کٌس ٍ ثب ٍجَز قطایظ ًبگَاض ثِ پیبهسّبی ؾبظگبضاًِ هٌتْی  هی

 .>11=گطزز  هی

ّبی ثْساقت ضٍاًی ٍ  آٍضی زض حَظُ اهطٍظُ تبة

ای زاضز ٍ ثیف اظ زٍ زِّ  قٌبؾی تحَلی، جبیگبُ ٍیػُ ضٍاى

ّبی  ّب ٍ پػٍّف ی هْن زض تئَضی اؾت کِ ثِ فٌَاى یک ؾبظُ

آٍضی کِ ؽطفیت ٍ تَاًبیی افطاز  ثْعیؿتی هغطح اؾت. تبة

ثطای اؾتمبهت زض ثطاثط قطایظ زقَاض اؾت، ثب حفؼ ؾلاهت 

 .>13=ضٍاًی ٍ ثْعیؿتی افطاز ٍ اضتمبء آى ضاثغِ زاضز 

Ryff ٍSinger آٍض ثِ عَض کلی  هقتمس ّؿتٌس کِ افطاز تبة

لبزض ّؿتٌس ؾلاهت ضٍاًی ٍ فیعیکی ذَز ضا حفؼ کٌٌس ٍ ثِ 

 .>14=ظای ظًسگی ًكًَس  تٌف آؾبًی تؿلین ٍلبیـ

Christele آٍضی  زاضًس کِ تبة ٍ ّوکبضاى ًیع ثیبى هی

ّبی  ّبی ًبؾبظگبض ٍ اؾتطؼ ی فطز ثب هَلقیت تَاًبیی همبثلِ

ّبی اٍ  زّس ٍ هٌجط ثِ افعایف تَاًبیی ظًسگی ضا افعایف هی

 .>15=قَز  ّب هی ثطای همبثلِ ثب ؾرتی
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 ًكبى ذَز پػٍّف زض ّوکبضاى ٍ Seçerزض ّویي ضاؾتب 

 زض ضٍاًی ؾبظگبضی ثط هٌفی تأحیط 19 -کٍَیس اظ تطؼ کِ زازًس

 آٍضی تبة حبل، ایي ثب. زاضز ثْساقتی ّبی هطالجت هترههبى

 هحسٍز ضا احط ایي کِ اؾت هحبفؾتی فولکطز یک زاضای

 .>16=کٌس  هی

Karataş  ٍTagay کِ ثیبى کطزًس ذَز ی هغبلقِ ًیع زض 

 اظ تطؼ ٍ اعویٌبى لبثل تَجْی ثب فسمآٍضی ثِ نَضت  تبة

  .>17=زاضز  ی هٌفی ضاثغِ 19 -کٍَیس

ّبی قغلی ّؿتٌس کِ  اظ عطفی پطؾتبضاى اظ جولِ گطٍُ

ّوَاضُ زض هقطو اؾتطؼ، اضغطاة، افؿطزگی ٍ ذؿتگی 

تَاًس ثِ  فبعفی لطاض زاقتِ کِ ایي اؾتطؼ ٍ ذؿتگی ضٍاًی هی

تحت تأحیط لطاض  ّب ضا نَضت لبثل تَجْی فولکطز قغلی آى

 ثِ تَجِ زّس. ایي هؿبئل ضٍاًی ثِ ٍیػُ زض زٍضاى کطًٍب ثب

 قسى زاض ازاهِ ٍ جبهقِ زض ایي ثیوبضی ٍجَز قسى عَلاًی

 اظ تطؼ ٍ ثِ آى اثتلاء اظ ًبقی افطاز قسى ثؿتطی ٍ هیط ٍ هطگ

 زضهبى، کبزض زض ذبًَازُ اظ زٍضی ٍ ایي ٍیطٍؼ ثِ قسى هجتلا

تطیي  ضٍاًی ضا کِ ّوَاضُ اظ جولِ هْنلعٍم تَجِ ثِ هؿبئل 

ٍضی پطؾتبضاى ثَزُ  فَاهل زض احطگصاضی ثط فولکطز قغلی ٍ ثْطُ

ؾبظز. اظ عطفی ثب تَجِ ثِ ایي کِ تبکٌَى  اؾت ضا زٍ چٌساى هی

، ثْعیؿتی 19 -ّبیی ثِ هَضَفبت تطؼ اظ کٍَیس پػٍّف

اًس ٍلی  آٍضی ثِ نَضت هجعا پطزاذتِ قٌبذتی ٍ تبة ضٍاى

آٍضی ضا  می کِ اضتجبط ایي ؾِ هتغیط ضا ثطضؾی کٌس ٍ تبةتحمی

ٍ ثْعیؿتی  19 -ی تطؼ اظ کٍَیس گط زض ضاثغِ هتغیط تقسیل

قٌبذتی زض ًؾط ثگیطز، اًجبم ًگطفتِ اؾت. زض ایي پػٍّف  ضٍاى

قٌبذتی پطؾتبضاى  ٍ ثْعیؿتی ضٍاى 19 -ی تطؼ اظ کٍَیس ضاثغِ

آٍضی ثِ فٌَاى هتغیط  تبةگیطز ٍ هتغیط  هَضز ثطضؾی لطاض هی

قَز. ثٌبثطایي ؾؤال انلی پػٍّف  گط زض ًؾط گطفتِ هی تقسیل

ثب ثْعیؿتی  19 -حبضط ایي اؾت کِ آیب تطؼ اظ کٍَیس

قٌبذتی پطؾتبضاى ضاثغِ زاضز یب ذیط؟ ٍ ایي کِ هتغیط  ضٍاى

 کٌس یب ذیط؟ گط ضا ایفب هی آٍضی زض ایي ضاثغِ ًمف تقسیل تبة
 

 کبر ريغ

 حیج اظ ٍ کبضثطزی ّسف، لحبػ اظ حبضط پػٍّف

 اضتجبط لحبػ اظ ٍ تَنیفی تحمیمبت ًَؿ اظ ّب زازُ آٍضی جوـ

 پػٍّف اًجبم ضٍـ. اؾت فلی ًَؿ اظ هتغیطّبی پػٍّف ثیي

 تقوین لبثلیت آى هعایبی تطیي هْن اؾت کِ ثِ نَضت پیوبیكی

ی آهبضی پػٍّف قبهل پطؾتبضاى قبغل  جبهقِ .ثبقس ًتبیج هی

ًفط ثَز کِ  230آثبز ثِ تقساز  ثیوبضؾتبى قْسای فكبیط ذطمزض 

ًفط اظ  140، تقساز Krejcie & Morganثب اؾتفبز اظ جسٍل 

 ّب ثِ فٌَاى افضبی ًوًَِ اًتربة قسًس. آى

 
 مذل مفًُمٓ پصيَػ .0ؼکل 

 
 ای تهبزفی عجمِ نَضت ثِ  پػٍّف ایي زض گیطی ًوًَِ ضٍـ

 ای کتبثربًِ ضٍـ زٍ اظ اعلافبت ٍ ّب زازُ آٍضی جوـ ثطای. ثبقس هی

ی ٍ  تسٍیي ثطای ای کتبثربًِ ضٍـ اظ. اؾت قسُ  اؾتفبزُ هیساً

 ّبی زازُ گطزآٍضی ثطای هیساًی ضٍـ اظ ٍ پػٍّف ًؾطی هجبًی

ی ضٍـ اثعاض. گطزیس  اؾتفبزُ اٍلیِ  اؾتبًساضز ی ًبهِ پطؾف ًیع هیساً

ٍ  Ryffی  ًبهِ پطؾفقٌبذتی اظ  ثطای ؾٌجف ثْعیؿتی ضٍاى. ثَز

Keyes  ثقس  6ًبهِ قبهل  . ایي پطؾف>18=اؾتفبزُ قسُ اؾت

گَیِ(،  3ی هخجت ثب زیگطاى ) گَیِ(، ضاثغِ 3ظًسگی ّسفوٌس )

 گَیِ(، ذَزهرتبضی  3گَیِ(، پصیطـ ذَز ) 3ضقس قرهی )

ثبقس کِ ثط اؾبؼ عیف  گَیِ( هی 3گَیِ( ٍ تؿلظ ثط هحیظ ) 3)

هَافمن، تٌؾین قسُ  لاًکبههربلفن تب  لاًهکبای لیکطت اظ  گعیٌِ 5

 لاً هَافمن; کبه 5 تب کبهلاً هربلفن;  1 اظ آى گصاضی ًوطُ اؾت ٍ

ًٍس ٍ ّوکبضاى  ؾپبُ تَؾظ ًیع ًبهِ پطؾف ضٍایی ٍ پبیبیی .ثبقس هی

  .اؾت قسُ تأییس >19=

ٍ ّوکبضاى  Bogaertsی  ًبهِ آٍضی اظ پطؾف ثطای ؾٌجف تبة

 ًبهِ زاضای  . ایي پطؾف>11=اؾتفبزُ قسُ اؾت 

 کبهلاًای لیکطت اظ  گعیٌِ 5ثبقس کِ ثط اؾبؼ عیف  گَیِ هی 6

  اظ آى گصاضی ًوطُ ًبزضؾت تب ّویكِ زضؾت، تٌؾین قسُ ٍ

 ضٍایی ٍ پبیبیی .ثبقس هی ّویكِ زضؾت;  4 تب ًبزضؾت کبهلاً;  0

اؾت  قسُ تأییس ٍ ّوکبضاى van der Meer تَؾظ ًیع ًبهِ پطؾف

 ٍ Linی  ًبهِ اظ پطؾف 19 -ثطای ؾٌجف تطؼ اظ کٍَیس .>20=

گَیِ  7ًبهِ زاضای  اؾتفبزُ قسُ اؾت. ایي پطؾف >21=ّوکبضاى 

هربلفن تب  کبهلاًای لیکطت اظ  گعیٌِ 5ثبقس کِ ثط اؾبؼ عیف  هی

 تب هربلفن ; کبهلاً 1 اظ آى گصاضی ًوطُ هَافمن تٌؾین قسُ ٍ کبهلاً
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تَؾظ  ًیع ًبهِ پطؾف ضٍایی ٍ پبیبیی .ثبقس هی هَافمن ; کبهلاً 5

 تأییس قسُ اؾت.  >22=ثْوٌی 

آظهَى  ثطای ٍ ّوگطا ضٍایی ضٍـ اظ ؾٌجف ضٍایی ثطای

تطکیجی  پبیبیی ٍ کطًٍجبخ آلفبی ی قیَُ اظ ًبهِ پطؾف پبیبیی

زض  پػٍّف هتغیطّبی ثطای پبیبیی ضطیت کِ قس اؾتفبزُ

 ّب، ّسف ًبهِ پطؾف تَظیـ ٌّگبم زض. اؾت قسُ اضائِ 1جسٍل 

 تَضیح ثِ عَض کبهل کٌٌسگبى هكبضکت ثطای پػٍّف اًجبم اظ

 زض قطکت آگبّبًِ ثطای ٍ کتجی ضضبیت ّب آى اظ ٍ قس زازُ

 ًیع کٌٌسگبى اعلافبت قطکت هحطهبًگی ٍ گطزیس اذص پػٍّف

ّب ٍ  فطضیِ ثطضؾی ثطای هغبلقِ ایي زض ّوچٌیي .قس حفؼ

 اؾتٌجبعی ٍ تَنیفی ٍ ضٍـّبی آهبضی  اظ ضٍـ آظهَى هسل

 اؾتفبزُ Smart PLS افعاض ًطم ٍ ؾبذتبضی هقبزلات ؾبظی هسل

 پٌْبى هتغیطّبی ضٍاثظ ثطضؾی ضٍـ، اهکبى ایي. اؾت گطزیسُ

 فطاّن ظهبى ّن نَضت ثِ  ضا( هكبّسُ  لبثل هتغیطّبی) ّب ؾٌجِ ٍ

 اؾت هٌبؾت ثیٌی پیف لسضت زاضای ضٍـ ایي ّوچٌیي ؾبذتِ،

 ٍجَز هسل زض ّب قبذم یب ٍ ّب ؾبظُ ظیبزی تقساز کِ ظهبًی ٍ

 .>23=کٌس  ضا ثطاظـ هسل ذَثی  ثِ تَاًس هی ثبقس، زاقتِ
 

 َب ٔبفتٍ

 قٌبذتی جوقیت هتغیطّبی ثطضؾی ثِ اثتسا پػٍّف ایي زض

 ٍ تحلیل تجعیِ  اظ حبنل ًتبیج کِ اؾت قسُ پطزاذتِ  هغبلقِ

 1 جسٍل زض پػٍّف ی آهبضی ًوًَِ اظ آهسُ  زؾت ثِ  اعلافبت

 .اؾت قسُ اضائِ 

 پبؾرگَیبى ثیكتط زّس، هی ًكبى 1 جسٍل کِ عَض ّوبى

 ثیكتط ًیع ٍ ؾبل 45 -36 ثیي ؾي زاضای ٍ ظى جٌؿیت زاضای

 .ثَزًس ؾبل 20تب  10ی کبضی  ؾبثمِ زاضای پبؾرگَیبى
 ٍ پػٍّف هفَْهی هسل ثطاظـ ثطضؾی ثطای پػٍّف ایي زض

 PLS زض ضٍـ ّب هسل تحلیل الگَضیتن اظ ّب فطضیِ آظهَى

 ثطضؾی ثِ اثتسا گیطی اًساظُ هسل ثطاظـ ثطای .اؾتفبزُ قسُ اؾت

 پبیبیی هقیبض ؾِ اظ اؾتفبزُ ثب گیطی اًساظُ ّبی هسل ثطاظـ

 پبیبیی ٍ کطًٍجبخ آلفبی ضطایت فبهلی، ثبضّبی ضطایت) قبذم

 .قَز هی پطزاذتِ تطکیجی(
 لطاض هَضز ثطضؾی هَضَفبت، یب ؾؤالات فبهلی ثبض اثتسا

 اظ ثیكتط ؾؤالات توبهی فبهلی ثبض کِ زاز ًكبى ًتبیج. گطفتٌس

 ًتبیج ؾبیط. زاضز هقیبض ایي ثَزى هٌبؾت اظ ًكبى کِ اؾت 4/0

 ّوگطا ضٍایی ٍ تطکیجی پبیبیی کطًٍجبخ، آلفبی ضطایت ثِ هطثَط

 .اؾت قسُ اضائِ  3 جسٍل زض

 
 ؼىبختٓ اعضبْ ومًوٍ اطلاعبت جمعٕت .0جذيل 

 تعذاد متغٕر

 58 هطز جٌؿیت

 82 ظى 

 41 ؾبل 25-35 ؾي

 54 ؾبل 45-36 

 29 ؾبل 55-46 

 16 ؾبل 55ثبلای  

 44 ؾبل 10کوتط اظ  ی کبضی ؾبثمِ

 68 ؾبل 20-10 

 28 ؾبل 30-21 

 

 َب ثررظٓ مذل مفًُمٓ مطبلعٍ ي آزمًن فرضٍٕ

 ضطایت ٍ T همبزیط اظ پػٍّف ّبی فطضیِ ثطضؾی ثطای

 هؿیط ضطیت زاضی هقٌی ٍ هؿیط ضٍی افساز یقٌی( ثتب) هؿیط

  اعویٌبى ؾغح زض. اؾت قسُ اؾتفبزُ ( 3 ٍ 2 قکل)

 ؾغح ٍ 96/1 اظ ثیكتط T ی آهبضُ همساض اگط زضنس، 95

 . قَز هی تأییس فطضیِ ثبقس 05/0 اظ کوتط زاضی هقٌی

 
 مٕبوگٕه ي اوحراف معٕبر متغٕرَبْ پصيَػ .2جذيل 

 اوحراف معٕبر ±مٕبوگٕه  متغٕر

 2/0 ± 9/3 19 -تطؼ اظ کٍَیس

 3/0 ± 7/3 قٌبذتی ثْعیؿتی ضٍاى

 2/0 ± 8/2 آٍضی تبة

 

ثط  19 -ی اٍل کِ ثِ ثطضؾی احط تطؼ اظ کٍَیس زض فطضیِ

 پطزاظز ثب تَجِ ثِ ایي کِ قٌبذتی پطؾتبضاى هی ثْعیؿتی ضٍاى

ثیكتط اؾت  96/1( اظ 502/4ثِ زؾت آهسُ ) Tی  همساض آهبضُ

 05/0( اظ 001/0زاضی ثِ زؾت آهسُ ) ٍ ّوچٌیي ؾغح هقٌی

 قَز. ثبقس، لصا ایي فطضیِ تأییس هی کوتط هی

 
 گٕرْ َبْ اوذازٌ ثرازغ مذل .3جذيل 

 مٕبوگٕه يارٔبوط اظتخراج ؼذٌ پبٔبٔٓ ترکٕجٓ آلفبْ کريوجبخ متغٕر

 652/0 893/0 882/0 19 -تطؼ اظ کٍَیس

 579/0 867/0 841/0 قٌبذتی ثْعیؿتی ضٍاى

 584/0 816/0 784/0 آٍضی تبة
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 اظتبوذارد ضرأت ي P مقبدٔر ثب َمراٌ ؼذٌ ترظٕم مذل .2ؼکل 

 

آٍضی  گط تبة ی زٍم کِ ثِ ثطضؾی ًمف تقسیل زض فطضیِ

قٌبذتی  ٍ ثْعیؿتی ضٍاى 19 -ی تطؼ اظ کٍَیس زض ضاثغِ

ثِ زؾت آهسُ  Tی  پطزاظز ثب تَجِ ثِ ایي کِ همساض آهبضُ هی

زاضی  ثیكتط اؾت ٍ ّوچٌیي ؾغح هقٌی 96/1( اظ 383/2)

ثبقس، لصا ایي  کوتط هی 05/0( اظ 001/0ثِ زؾت آهسُ )

 قَز. فطضیِ ّن تأییس هی

 

 
 Tْ  مذل ترظٕم ؼذٌ َمراٌ ثب مقبدٔر آمبرٌ .3ؼکل 

 

 ثحث

ثب  19 -تطؼ اظ کٍَیس ی ضاثغِ ثطضؾی حبضط، ّسف اظ پػٍّف

اٍى عیؿتی ض بٌذتی ثْ  ثب آثبز ذطم فكبیط قْسای ثیوبضؾتبى پطؾتبضاى ق

ضی تبة گط تقسیل ًمف ز آٍ  هغطح فطضیِ زٍ هٌؾَض ّویي ثِ. ثَ

ل گطزیس؛ اٍى ثط 19 -تطؼ اظ کٍَیس آیب کِ ایي اٍ عیؿتی ض بٌذتی ثْ  ق

 ٍ زاضز تأحیط آثبز ذطم فكبیط قْسای ثیوبضؾتبى زض قبغل پطؾتبضاى

 ٍ 19 -ی تطؼ اظ کٍَیس ضاثغِ زض پطؾتبضاى آٍضی تبة آیب کِ ایي زٍم

اٍى عیؿتی ض  ذیط؟ یب زاضز گط تقسیل ًمف قٌبذتی ثْ

 ی زٌّسُ ًكبى پػٍّف ّبی زازُ تحلیل ٍ تجعیِ اظ حبنل ًتبیج

ل ی فطضیِ تأییس ز اٍ ِ  زض تحلیل ایي فطضیِ هی .ثَ اَى گفت کِ ث ت

ی ّب نَضت گؿتطزُ ایي هَضَؿ پصیطفتِ قسُ اؾت کِ قیَؿ ثیوبضی

بًضاحتی بًاهٌی هٌجط ثِ ثطٍظ  بًاعویٌبًی ٍ  ًَی ثب افعایف حؽ  ّبی  فف

ی هی اًٍ ًَس  ض ّب ثب ایجبز  . حبثت قسُ اؾت کِ قیَؿ پبًسهی>24=ق

ّبی اجتوبفی ّوچَى تطؼ اظ زؾت زازى ؾلاهتی، تطؼ اظ  اؾتطؼ

ًٍساى، تطؼ اظ زؾت  یَكب هطگ، تطؼ اظ زؾت زازى زٍؾتبى ٍ ذ

بٌذتِزازى قغل ٍ ثِ عَض کلی  بًق ّب ثبفج ایجبز اذتلالات  تطؼ اظ 

ی ٍ افعایف افؿطزگی ٍ اضغطاة زض افطاز هی اًٍ ًَس  ض  . >25=ق

ٍ  19 -ثیوبضی کٍَیس بّی لبثل هلاحؾِ  جِ ثِ فكبض ًیع ثب تَ

ساقتی ٍ زضهبًی جْبًی تحویل کطز،  ؾٌگیٌی کِ ثط ؾیؿتن ّبی ثْ

اٍی فیعیکی قس ٍ پ ؾبثمِ ثبفج ایجبز ؾغح ثی ع یبهسّبی ای اظ اً

 ِ اَهـ هرتلف ضا ث اجتوبفی ٍ التهبزی هٌفی کِ ثِ ّوطاُ زاقت، ج

اٍى بٌذتی ثب هكکلات فسیسُ لحبػ ض اَجِ ؾبذت. فسم ق  ٍجَز ای ه

ًَِ بٌذتِ لغقی، پیكگیطی یب زضهبى ّط گ زى ًبق  یٍطٍؼ، ایي ثَ

م تغییطات  ٍ آى فلائن قسى هكرم زیطتط آى، غًتیکی هساٍ

اَض تكریم ت فلت ثِ آى زق ًَعا ثِ ظیبز قجبّ ی ٍ تطؼ آًفل  ًگطاً

اَهـ زض ضا ظیبزی بًضاحتی کطزُ ایجبز ج ّبی  اؾت کِ هٌجط ثِ ثطٍظ 

اٍى بٌذتی قسُ اؾت  ض ِ >4=ق . ایي تطؼ ٍ اضغطاة زض پطؾتبضاى ک

وِ یطٍؼّ  ثبقٌس ثِ هطاتت ثیكتط  گیط هی زض ذظ همسم هجبضظُ ثب ایيٍ 

ًٍبیی ّؿتٌس ٍ هیعاى اؾت چطا کِ زض توبؼ هؿتمین ثب ثیوبضاى  کط

یٍطٍؼ، تغییط ضفتبض آى، افعایف ؾطایت آى  ثبلای ؾطایت پصیطی ایي 

بى ٍ اظ ّوِ هْن اًَ ؾظ  ثِ ج اَزُ تَ زُ قسى افضبی ذبً تط فکط آلَ

ٍ  ی هطگ ثؿیبضی اظ ّن پطؾتبضاى ٍ هكبّسُ عزیک، ّوِ  ٍعٌبى اظً 

اٍى بٌذتی  ّوِ ثبفج افعایف اذتلالات ض ّف ٍ ثِ تجـ آى کب >5=ق

اٍى عیؿتی ض  قَز.  ّب هی قٌبذتی زض آى ثْ

كبى زاز کِ لطاض وٌی زض پػٍّف ذَزً  زُ هحیظ زض گطفتي ثْ  آلَ

تمبل ٍیطٍؼ، ثِ اَ اظ آى اً  ثِ ضا اؾتطؼ ی آى ًبقٌبذتِ هبّیت ٍ ّ

ًَِ تطؼ یک  ثِ تطی کَتبُ ظهبى زض ضا فطز ٍ کطزُ تجسیل ثیوبضگ

 .>22= کٌس هی زچبض فطؾَزگی

Belen كبى زاز ًیع زض  ثب 19 -کٍَیس اظ تطؼ کِ تحمیك ذَزً 

ِ، هقکَؾی ی ضاثغِ آگبّی شّي  هخجتی ّوجؿتگی کِ حبلی زض زاقت

 تطؼ ثیي ی ضاثغِ آگبّی، شّي ّوچٌیي. زاضز افؿطزگی ٍ اضغطاة ثب

 Kayis .>26=کٌس  هی اٍؾغِ ضا اضغطاة ٍ افؿطزگی ٍ 19 -کٍَیس اظ

 ،19 -کٍَیس اظ تطؼ کِ زازًس ی ذَز ًكبى هغبلقِ ًیع زض ّوکبضاى ٍ

اٍى ؾلاهت ثط غیطهؿتمین ٍ هؿتمین تأحیط  اظ تطؼ ثِ فلاٍُ زاضز، ض

 ؾلاهت ثط َّقوٌس ّبی تلفي ثِ افتیبز ٍ تٌْبیی عطیك اظ 19-کٍَیس

ی اًٍ وچٌیي تأحیطگصاض ض  ّ  تطؼ کِ زاز ًكبى ّب آى ّبی یبفتِ اؾت،
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 ثب افطاز ضفتبض ٍ احؿبؾبت ثط هٌفی تأحیط ثب 19 -کٍَیس اظ ثیكتط

عیؿتی ی ثْ اًٍ  . >27=اؾت  ّوطاُ افطاز تط پبییي ض

 تحلیل ٍ تجعیِ اظ حبنل ًتبیج ًیع ی زٍم فطضیِ ثب ضاثغِ زض

ز فطضیِ ایي ی تأییس زٌّسُ ًكبى پػٍّف ّبی زازُ  زیگط فجبضت ثِ. ثَ

اٍى هیعاى عیؿتی ض بٌذتی کبّف ثْ  زض 19 -تطؼ اظ کٍَیس اظ ًبقی ق

 کوتط پبییي آٍضی تبة ثب پطؾتبضاى ثِ ًؿجت آٍضی ثبلا تبةپطؾتبضاى ثب 

ز اَى گفت کِ افطاز ثب تبة زض تحلیل ایي فطضیِ هی .ثَ ضی ثبلا ثِ  ت آٍ

بیی اًَ تبیج ضٍیسازّب ٍ ٍلبیـ ًبگْبًی  ت  ً ّبی ذَز ثطای احطگصاضی ثط

عیؿتی آى قَز. زض  ّب هی ایوبى زاضًس کِ ایي هؿألِ هَجت حفؼ ثْ

اَهل هحبفؾتی هی آٍضی، اٍلـ تبة ی  قَز کِ اظ جٌجِ ثبفج ایجبز ف

ی ثبفج ذَـ اًٍ ؿجت ثِ ٍلبیـ قسٍُ  زض ًتیجِ حبلت  ض ثیٌی افطازً 

عیؿتی  جَز فولکطز ٍ ثْ تؿلظ ثط هحیظ زض فطز افعایف یبفتِ ٍ ثِ ثْ

اٍى بٌذتی هخجت زض آیٌسُ هٌجط هی ض  . >11=قَز  ق

غجبق  افطاز ثب تبة ضی ثبلا، لبثلیت ثبلای اً ٍ آٍ اَض  ذَز ثب قطایظ زق

اَهل اؾتطؼ اَهل ثِ همبثلِ ثپطزاظًس.  ظا ضا زاضًس ٍ هی ف س ثب ایي ف اًٌَ ت

بیی ضا پیسا  ایي افطاز ثب ذَـ اًَ ثیٌی ٍ پكتکبض ثبلایی کِ زاضًس ایي ت

ٍ  هی اٍى  اًَـ ٍ هكکلات چیطُ قسُ ٍ ؾلاهت ض کٌٌس کِ ثط ه

اٍى عیؿتی ض  قٌبذتی ذَز ضا حفؼ کٌٌس. ثْ

Friborg ٍ آٍضی ثبلا  ّوکبضاى ًیع هقتمس ّؿتٌس کِ افطاز ثب تبة

ؿتٌس ؾلاهت  ظا ٍ هَلقیت زض قطایظ اؾتطؼ  ّ اَض لبزض ّبی ًبگ

اٍى اٍى ض ٍ  زاضای ؾبظگبضی ض بٌذتی ذَز ضا حفؼ کٌٌس قٌبذتی  ق

 .>28=ثبقٌس  هی

Masten وٌسی آى ًیع تبة اًَ ضی افطاز ضا فبهل ت ّب زض ضاؾتبی  آٍ

بّی ٍلبیـ اَض زض جْت هخجت ٍ کوک ثِ حفؼ  تغییط پیبهس ًبگ

ی ذَز هی اًٍ عیؿتی جؿوی ٍ ض س  ثْ  .>29=زاً

Satici  ّوکبضاى زض پػٍّف ذَز ًكبى زازًس کِ افطاز ثب ٍ

فبئك آیٌسٍ   19 -آٍضی ثبلا، لبزض ّؿتٌس ثط تطؼ ذَز اظ کٍَیس تبة

اٍى ذَز ضا حفؼ کٌٌس   .>30=ؾلاهت ض

Seçer ٍ اظ تطؼ کِ ثیبى کطزًس ذَز ی هغبلقِ ًیع زض ّوکبضاى 

ی ؾبظگبضی ثط هٌفی ، تأحیط19 -کٍَیس اًٍ  ّبی هطالجت هترههبى زض ض

ساقتی ضی تبة حبل، ایي ثب. زاضز ثْ  هحبفؾتی فولکطز یک زاضای آٍ

  .>16=کٌس  هی هحسٍز ضا احط ایي کِ اؾت

تبیج  زض  ً جِ ثِ بیت ثب تَ ًْ،ِ ثِ هسیطاى ثیوبضؾتبى پیكٌْبز  هغبلق

ٍ 19 -ثِ هٌؾَض کبّف تطؼ اظ کٍَیس قَز کِ هی تطیي  ، ثْ

یِ ٍ زض اذتیبض  جسیستطیي تجْیعات پیكگیطی اظ ایي ٍیطٍؼ ضا تْ

ن ًوَزى تؿْیلات  وچٌیي هسیطاى ثب فطاّ  ّ پطؾتبضاى لطاض زٌّس.

بٌؾت ای ّوچَى ثیوِ ٍیػُ ٍ حمَق ؾبظی کبضاًِ  ی فوط ٍ هت

جَز زاضز پطؾتبضاى ثب قطایظ ٍیػُ  ،افعایف ضضبیت هَججبت ،ای کٍِ 

اٍضی  ن  آىآٍضی  ٍ تبةاهیس  کٌٌس. ّب ضا فطاّ

نیِ هی  اظ تطؼ کبّف جْت قَز کِ هسیطاى ثیوبضؾتبى تَ

اٍى ّبی کبضگبُ ثطگعاضی ثب 19 -کٍَیس لایي قٌبذتی ض س آً  آهَظـ هبًٌ

اٍى اثقبز عیؿتی آٍضی تبة اظ جولِ گطا هخجت قٌبؾی ض  ٍ ثْ

اٍى بٌذتی ض جَز ثِ ق هجبزضت کٌٌس.  19 -کٍَیس ثیوبضی اظ تطؼ ثْ

ضقیت ضٍحی پطؾتبضاى ثب  جَزٍ  ّوچٌیي هسیطاى ثیوبضؾتبى ثطای ثْ

ثبض  ای، ّط چٌس ٍلت یک ّبی آهَظقی ثِ نَضت زٍضُ ثطگعاضی کبضگبُ

یٍطٍؼ ضا زض اذتیبض پطؾتبضاى لطاض  اعلافبت جسیس زض ذهَل ضفتبض 

س ثب تَجِ ثِ ایي زٌّس. ؾبیط پػٍّكگطاى ًیع هی اًٌَ ِ کِ  ت زض ایي هغبلق

مف تقسیل  ً ٍ  19 -ی تطؼ اظ کٍَیس آٍضی زض ضاثغِ گط تبة فمظ

اٍى عیؿتی ض مف ؾبیط  ثْ  ً ،ُ قٌبذتی هَضز ثطضؾی لطاض زازُ قس

اٍضی ٍ کبضآهسی ضا هَضز ثطضؾی  هتغیطّب اظ جولِ ذَـ ثیٌی، اهیس

 لطاض زٌّس. 

اَى ّبی ایي هغبلقِ هی زض ذهَل هحسٍزیت زى ثط ظهبى ثِ ت  ثَ

 ثِ زٌّسگبى پبؾد اظ ثطذی اعویٌبى فسم اعلافبت، ٍضیآ جوـ

كگبّی ّبی پػٍّف  زض زٌّسگبى پبؾد اظ ثطذی کبضی هحبفؾِ ٍ زاً

 ایي آهبضی ی جبهقِ ّوچٌیي. ًوَز اقبضُ ؾؤالات ثِ زّی پبؾد

،ِ زًس، آثبز ذطم فكبیط قْسای ثیوبضؾتبى زض قبغل پطؾتبضاى هغبلق  ثَ

 ضا احتیبط جبًت ّب ثبیس ثیوبضؾتبى ؾبیط ثِ آى ًتبیج تقوین زض لصا

ّبی  تطتیت ثطضؾی هسل زض هحیظ ثیوبضؾتبى ثسیي .کطز ضفبیت

تبیج هتفبٍتی زاقتِ ثبقس  .هرتلف هوکي اؾتً 
 

 گٕرْ وتٕجٍ

کِ تطؼ اظ  گفت تَاى ی کلی پػٍّف هی ثِ فٌَاى ًتیجِ

قٌبذتی  ، ًمف ثبضظی زض کبّف ثْعیؿتی ضٍاى19 -کٍَیس

آٍضی ثبلاتط، کبّف  ایي هیبى پطؾتبضاى ثب تبة پطؾتبضاى زاضز ٍ زض

آٍضی  تطی ًؿجت ثِ پطؾتبضاى ثب تبة قٌبذتی کن ثْعیؿتی ضٍاى

 آٍضی، زض تبة ثیكتطی لسضت فطز چِ ّط تط زاقتٌس. زض ٍالـ پبییي

 کوتط زض ثبقس، زاقتِ ظًسگی ّبی اؾتطؼ ٍ هكکلات ثب همبثلِ

ٍ  ؾلاهت اظ ٍ گیطز هی لطاض ّیجبًی ٍ ضٍاًی ّبی آقفتگی هقطو

ی ثْعیؿتی س ثَز. افطازی کِ تبة ثبلاتطی ضٍاً آٍضی  ثطذَضزاض ذَاّ

قغبف ٍ ذلالبًِ عطظ ثبلاتطی زاضًس ثِ  ًگطًس، هی هؿبئل ثِ پصیطی اً

 ًیبظ نَضت زض ٍ کٌٌس هی ضیعی ثطًبهِ ٍ عطح ّب آى ثطای حل

 هٌبثـ ٍضظًس ٍ زیگطاى زضیغ ًوی اظ کوک ثِ زضذَاؾت ًؿجت

 فطز قسُ ثبفج فَاهل ایي کِ زاضًس هكکلات ثب ثطای همبثلِ یذَث

قٌبذتی هٌبؾجی زاقتِ ثبقس.  ضٍاى ثْعیؿتی ٍ ثْساقت ضٍاًی

کطزى  تط ضًگ کن ٍ تقسیل آٍضی ثب تَاى گفت تبة ثٌبثطایي هی

آٍض ّوچَى هبًقی زض همبثل کبّف  ظا ٍ زلْطُ فَاهل اؾتطؼ
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ًیبظ اؾت هسیطاى کٌس. لصا  هی فول افطاز ضٍاًی ثْعیؿتی

ی  آٍضی زض پطؾتبضاى کِ یک هؤلفِ ثیوبضؾتبى ثب تمَیت تبة

 ٍ قٌبذتی ضٍاى ثْعیؿتی حفؼ ثبقس، جْت پصیط ًیع هی آهَظـ

 .زض پطؾتبضاى ثکَقٌس 19 -کٍَیس اظ تطؼ کبّف

 

 تقذٔر ي تؽکر

 ثِ اثتلا ثط احط کِ توبم پطؾتبضاى فعیعی ی ذبعطُ ٍ یبز

 ٍ زاضین هی گطاهی ضا پیَؾتٌس ؾلاهتقْسای  ثِ کطًٍب ثیوبضی

ثیوبضؾتبى  هرتلف ّبی ثرف ٍ پطؾتبضاى ی هسیطاى کلیِ اظ

 زاقتٌس، ّوکبضی پػٍّف اًجبم زض آثبز کِ قْسای فكبیط ذطم

 .آیس هی تكکط ثِ فول ٍ تمسیط کوبل

 

 تعبرض مىبفع

 .گًَِ تقبضضی زض هٌبفـ ٍجَز ًساضز ثیي ًَیؿٌسگبى ّیچ
 

 مىبثع مبلٓ

هبلی هَضز ًیبظ ثطای اًجبم پػٍّف حبضط ضا ًَیؿٌسگبى هٌبثـ 

 . اًس تأهیي کطزُ
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